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pesar do descaso por parte do Sin-

dicato Patronal, que se recusou a
receber os lideres da manifestaciao dos
Trabalhadores que representam o se-
tor de Hotéis, Bares e Restaurantes de
Floriandpolis, a luta dos trabalhadores
ganhou corpo. Com a cobertura da im-
prensa falada, escrita e televisiva, que
atuou de forma marcante neste episo-
dio histdrico, os trabalhadores do setor
finalmente ganharam voz.

Pela primeira vez na histdria de Floria-
noépolis, os trabalhadores da categoria
safram as ruas para reivindicar os seus
direitos. E a manifestacdo contou com a
cobertura da emissora de TV RIC Record,
e da TV Band SC, em matérias que foram
ao ar no dia 13 de junho, e que podem ser
visualizadas no site do Sitratuh/Flor. Basta
acessar: WW Wisitratuh.org.br e conferir.

Além das emissoras de TV, os jornais
Noticias do Dia e Diario Catarinense tam-
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bém noticiaram o fato histérico realizado
pelo Sitratuh/Flor, em suas versoes online.
E aRadio Record noticiou ao vivo os “por-
qués” da manifestagdo, com uma entrevis-
ta exclusiva do Presidente do Sindicato
dos Trabalhadores, Sr. Anésio Schneider.
A Assessoria de Comunicagdo do Si-
tratuh/Flor estd trabalhando cada dia
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! AzsaE NAD HOUVER NEGOCIACAQ
ASOLUCAD £ GREVE NO VERAO

mais, com a finalidade de fortificar as
acoes dos trabalhadores, em prol de
uma categoria muito mais forte e mais
valorizada. E a imprensa estd a espera
de um posicionamento por parte do
Presidente do Sindicato Patronal, que
até o momento nao deu nenhuma de-
claracdo a respeito do assunto.

Confira a Cobertura Completa das Manifestacées do Sitratuh/Flor
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Palavra do Presidente

0 més de junho, em que comemoramos o Dia de Sao
Pedro, foi marcado por uma série de manifestagoes im-
portantes para a historia do Sitratuh/Flor. Esta Diretoria
consciente e atuante reuniu os trabalhadores das catego-
rias em que ela representa e saiu as ruas da Capital, em
busca de melhorias salariais e de melhores condigoes de
trabalho para cada trabalhador.

Sabemos que a luta é ardua, e que nada sera facil.
Porém, estamos certos de que juntos, Sindicato e traba-
Ihadores, podemos construir uma historia diferente, mais
digna e justa, a fim de que todos da categoria possam
atuar na profissao com alegria e satisfacao. As nossas
manifestagoes sao pacificas, e movidas por um sentimen-
to de luta contra o descaso do setor patronal.

Santa Catarina foi escolhido pela 62 vez consecutiva o
“Melhor Destino Turistico do Brasil”, e isso se deve pelo
trabalho eficaz e exemplar de cada um dos trabalhadores
que atua no nosso setor. SO que esse trabalho nao esta
sendo valorizado pelos empresarios, que ainda vivem na
ilusao de que o dinheiro é tudo o que vale nesta vida.

Mas do que vale todo o dinheiro desses empresarios,
se eles nao tiverem uma equipe de trabalhadores suficien-
temente capaz para oferecer o que ha de melhor ao con-
sumidor? As portas dos seus estabelecimentos comer-
ciais certamente ja estariam fechadas ha tempos.

Os trabalhadores das categorias em que o Sitratuh/
Flor representa estao, finalmente, abrindo os olhos e per-
cebendo que a mudanga s6 acontece quando arregaca-
MOSs as mangas e nos engajamos na luta em prol dessas
mudancas. A historia da humanidade ¢é feita de lutas, de
batalhas, aonde o povo se retne em busca de solugoes.

E é justamente isso que nds buscamos: Solugdes para
0s problemas dos trabalhadores do nosso setor! Este é
apenas 0 inicio de uma
nova era. E juntos vamos
escrever uma nova histo-
ria, repleta de conquistas
e realizagbes. Estamos
confiantes nesta nova eta-
pa que se inicia. E vamos
percorrer de maos dadas
as ruas de Florianopolis,
na luta pacifica e constante
por nossos direitos.

Anésio Schneider
Presidente do Sitratuh/Flor

Inicia a 10° edicao do
Campeonato de Futsal do
Sitratuh/Flor!

A 102 edicdo do Campeonato de Futsal do Sitratuh/Flor iniciou
no dia 10 de junho. Coordenado pelo Diretor Jorge Luis Domin-
gos, mais conhecido como ‘Jorginho Gargom”, a novidade desta
edicéo é que o torneio esta aberto para todos os trabalhadores da
categoria, sejam eles associados ou ndo do Sindicato.

Os jogos acontecem todas as segundas e tergas-feiras, na FAEC,
localizada na Rua Irma Bonavita, n® 450, no Bairro Capoeiras.
Sempre com dois jogos diarios, um das 15h as 16h, e outro das
16h as 17h. Ao todo, 13 equipes disputam entre si, a fim de con-
seguirem as primeiras colocagoes.

Segundo o organizador ‘Jorginho Gargom”, o Campeonato se rea-
lizara durante todo 0 més de julho. De acordo com o Presidente, Sr.
Anésio Schneider, é uma satisfagao reunir os trabalhadores da cate-
goria em mais esta edicao do Campeonato de Futsal do Sitratuh/Flor.

Informativo do Sitratuh/Flor — Expediente

Orgdo Oficial do Sindicato dos Trabalhadores Diretor Responsavel Endereco: Travessa Olindina Alves
em Turismo, Hospitalidade, Hotéis, Restau- ANESIO SCHNEIDER Pereira, 07, Centro - Floriandpolis — SC
rantes, Bares, Lanchonetes, Saldes de Beleza, sitratuh@sitratuh.org.br CEP: 88020-095
Barbeiros, Manicures, Instituigdes Benefi- Telefone: (48) 3952-0305
cenj-tes, Religiosas e Filantrdpicas, Casas de Jornalista Hiamir Polli Tiragem:
Pudiz sl s aig Bl e Registro Profissional 0004349/SC 5000 exemplares

Elevadores da Grande Floriandpolis

hiamir@globo.com

Distribuicdo gratuita




Junho/Julho 2013

INFORMATIVO DO SITRATUH

Pagina 3

Trabalhadores de Hotéis entram
em Greve em Salvador

O fato aconteceu em Plena Copa das Confederagoes.

Aproximadamente 700 trabalhadores do setor hoteleiro de Sal-
vador entraram em Greve, isS0 bem na época em que o Brasil
realizava a Copa das Confederagoes, e que a cidade abrigaria as
selegoes do Brasil e do Uruguai. O Sindicato, que reivindica um re-
ajuste salarial de 10 %, afirma que os patres so querem oferecer
5% de aumento.

Além do reajuste, o Sindicato dos Trabalhadores da categoria
exige um Piso Salarial de R$ 790,00 para os que trabalham em ho-
téis cinco estrelas, de R$ 750,00 para os que trabalham em hotéis
quatro estrelas, e de R$ 720,00 para os estabelecimentos em que
trabalham até 20 empregados.

Segundo o Presidente do Sindicato dos Empregados em Comér-
cio Hoteleiro e Similares da Cidade de Salvador (SindHotéis), Sr.
José Ramos, os trabalhadores da categoria votaram em favor da
greve, depois de sete meses de negociagOes desfavoraveis por
parte do setor patronal.

Trés hotéis de Salvador foram afetados com a greve dos traba-
lhadores, e isso parece ser apenas um aviso da categoria, para que
uma posigao favoravel seja tomada em favor dos trabalhadores
do setor, 0 quanto antes. Os trabalhadores de Hotéis de diversos
estados do Brasil ameagam parar de trabalhar durante a Copa do
Mundo, caso as reivindicagoes da categoria nao sejam atendidas.

0 Sindicato Patronal enviou uma nota a imprensa, informando
que lamenta muito pela posigédo tomada pelos responsaveis do
SindHotéis. De acordo com os patrdes, foi oferecido um repasse
no valor do INPC, equivalente a 6,20% aos trabalhadores que ga-
nham salarios acima do piso, e diferentes valores de pisos sala-
riais, divididos por categorias.

Na ocasido, o Sindicato dos Patroes divulgou que continua aber-
to as negociagdes com os representantes dos trabalhadores do
setor, a fim de que as partes entrem em acordo. O Sitratuh/Flor
vem a publico afirmar que apoia incondicionalmente a greve dos
trabalhadores de Salvador.

Estabelecimentos comerciais ndo andam sozinhos, muito menos
geram lucros para o0s patroes, sem o trabalho arduo e eficiente
dos trabalhadores. Chega de omissao, e de descaso com 0 nosso
setor! Necessitamos sim, mostrar que a nossa categoria é unida e
que a nossa causa é justa.

Precisamos nos armar pacificamente, em busca de melhorias
para todos nds. Contamos com 0 seu apoio, trabalhador (a). Essa
luta é de todos nds! Vamos conosco, em busca de solugGes reais
para resolver os problemas enfrentados diariamente pelos traba-
lhadores do nosso setor. Unidos, nds somos muito mais fortes!
Pense nisso, Trabalhador (a)!

As inscrig0es ja estao abertas para a 142 Edicao da Cor-
rida do Gargom, em Floriandpolis. O evento organizado pelo
Sitratuh/Flor, contara esse ano, com a 22 Corrida das Gar-
conetes. Em 2012, a Corrida foi realizada no SESC, contou
com inumeros participantes da categoria e foi um verdadeiro
sucesso, batendo recorde de publico.

A 142 Corrida do Gargom e a 22 Corrida das Gargonetes
ja tém data marcada para 2013, sera realizada no dia 12 de
agosto. Os interessados devem entrar em contato com o
organizador, Sr. Jorge Luis Domingos, conhecido por todos
como “Jorginho Gargom”, o quanto antes, a fim de garantir a
vaga na competicao.

Segundo o Presidente do Sitratuh/Flor, Sr. Anésio Schneider,
é uma satisfagdo muito grande para o Sindicato promover
este evento, que ja virou tradigdo na cidade de Florianopo-
lis. Schneider acrescenta que, todos 0s amigos e familiares
dos participantes serao muito bem vindos no local. Maiores
informagoes pelos telefones: (48) 8415-8904 ou (48) 9919-
1465.

Vem ai a 14° Edicao da Corrida do Garcom
e a 2% Corrida das Garconetes, na Capital
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Sitratuh/Flor rea
em frente a

picas da Grande Florianopolis realizaram uma manifes-

tacao em frente a sede da Fecomercio, na Capital. O
protesto, organizado pelo Sitratuh/Flor, reuniu cerca de 100
trabalhadores que, com faixas e cartazes, reivindicavam por
melhorias salariais.

Os Presidentes dos Sindicatos dos Trabalhadores de Join-
vile, Criciima e Brusque estiveram presentes na manifesta-
¢do, juntamente com o Presidente da Fetratuh, Sr. Henrique
Bublitz, em apoio ao Sindicato dos Trabalhadores de Floria-
nopolis.

De acordo com o Sr. Abrahdao Abreu Pereira, um dos Di-
retores do Sitratuh/Flor, que trabalha na SERT por exatos 19
anos, a maioria dos funcionarios do setor necessitam traba-

O s trabalhadores das entidades beneficentes e filantro-

lhar em dois ou até trés empregos, a fim de garantir o sustento
da familia.

Segundo Abrahao, ha mais de 10 anos os trabalhadores
da categoria estao a espera de um ganho real, pois 0 aumento
repassado é sempre so o da inflagdo. Ja o Presidente do Si-
tratuh/Flor, Sr. Anésio Schneider, afirma que a luta tem como
proposito principal, fechar a Convengao, pois os trabalhado-
res das entidades beneficentes, religiosas e filantropicas nao
conseguem fechar a Convengdo ha dois anos.

De acordo com o Sr. Joci Luiz de Souza, Presidente do Se-
thobru, o Conselho se reuniu e resolveu nao fechar nenhuma
Convengdo que seja abaixo do Piso Estadual. A manifestagao
contou com a cobertura da equipe da TV Ric Record, do Jor-
nal impresso Noticias do Dia, e do Diario Catarinense Online.

..‘h'-
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liza manifestagao
Fecomercio

Ap6s uma hora e meia de protestos, o0 vice-presidente
da Fecomercio, Sr. Célio Spagnoli e o Assessor Juridico da
entidade, Dr. Rafael Arruda, resolveram atender a comissao
formada pelos presidentes dos Sindicatos dos Trabalhadores
de Florianopolis, Brusque, Joinvile, e Criciuma, por um dos
diretores do Sitratuh/Flor e pelo Presidente da Fetratuh.

A reuniao foi acompanhada pela Assessora de Comunica-
¢do do Sitratuh/Flor, jornalista Hiamir Polli, que repassou 0s
dados acordados para a imprensa. Depois de muitas negocia-
coes, foi fechada a Convencdo de 2011 para 2012, de 2012
para 2013 e de 2013 para 2014.

As partes chegaram ao seguinte acordo: No periodo que
compreende do dia 1° de maio ao dia 31 de outubro de 2013,
o Piso Salarial fica firmado no valor de R$ 875,00. E de 1° de

SINTRATUM - FLORIANOPOLIS
2 ANOS SEM CONVENGAD COLETIVA, B
OS5 TRASALHADORES EXIGEM RESPEITO! |

H

novembro a 30 de abril de 2014, o Piso passa para R$ 900,00.

Para os que ganham acima do Piso, ficou estabelecido um
reajuste de 7,5%. Ja no acordo retroativo, ficou estabelecido
um Piso de R$ 638,00 para os anos de 2011 a 2012, com
um reajuste de 7% para 0s que ganham acima do Piso, e para
0s anos de 2012 a 2013, um Piso de R$800,00, com um
reajuste de 5% para quem ganha acima do Piso.

“Nao podemos tomar posigoes insoluveis. A norma esta
estabelecida, e nos proximos 12 meses estaremos atendendo
as vontades das partes”, afirma o vice-presidente da Feco-
mercio, Sr. Célio Spagnoli. De acordo com o Presidente do
Sitratuh/Flor, Sr. Anésio Schneider, a comissao saiu vitoriosa
desta reunido com os representantes da Fecomercio, e a ma-
nifestacao foi devidamente valida.

FLORIAN G0t
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Sitratuh/Flor rea
historica em

0 Sindicato dos Trabalhadores em Turismo, Hospita-
lidade, e de Hotéis, Restaurantes, Bares e Lanchonetes
da Grande Florianopolis realizou na Capital, a primeira
manifestacao dos trabalhadores da categoria. s ma-
nifestantes se reuniram em frente ao Sindicato Patronal
para protestar contra a conduta dos patroes nas nego-
ciacoes da Convencdo Coletiva.

O protesto realizado no dia 13 de junho, em frente a
Praca Olivio Amorim, na Avenida Hercilio Luz, reuniu
aproximadamente 200 trabalhadores. Nas faixas, e ao
coro dos manifestantes, ouvia-se a insatisfagao com re-
lagcao ao setor patronal, que resolveu nao se pronunciar.

Segundo o Presidente do Sitratuh/Flor, Sr. Anésio
Schneider, a proposta do Sindicato dos Trabalhadores
é de um Piso Salarial de R$875,00 até o més de no-
vembro de 2013, e de R$ 920,00 a partir de dezembro.
Além disso, um ganho real de 5% a cima do INPC, e um
adicional noturno de 35%. Outros itens também estao
sendo reivindicados pelos trabalhadores da categoria.

A manifestacao, que iniciou por volta das nove horas
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liza manifestacao
Florianopolis

da manha, permaneceu em frente ao Sindicato Patronal
por mais de duas horas, porém, o Presidente do Sindi-
cato nao atendeu a comitiva dos representantes dos tra-
balhadores, resolveu ndo gravar entrevista, e até o0 mo-
mento ndo se manifestou a respeito das reivindicagoes.

Os trabalhadores do setor ameagam parar de trabalhar
no verao, caso nada seja resolvido. De acordo com Sch-
neider, os trabalhadores estado cansados do descaso dos
patroes, e resolveram nao mais se calar diante dos abu-
sos cometidos no setor.

A manifestacéo percorreu algumas ruas do Centro de
Florianopolis, depois se reuniu na escadaria da Catedral
Metropolitana e por fim, terminou em frente a Camara
Municipal de Vereadores da Capital. Alguns vereadores
ja se manifestaram a favor dos trabalhadores do setor.

O Presidente do Sitratuh/Flor ainda espera por uma
mesa de negociagoes justa e por um posicionamento
real por parte do setor patronal, a fim de que se solucio-
nem 0s problemas dos trabalhadores da categoria, que
nao suportam mais serem explorados e desvalorizados.
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Manifestacao do Sitratuh /
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Edicdo da Encatho, no Centro de Convengoes

de Floriandpolis, o Centrosul. Na ocasiao, apro-
ximadamente 70 manifestantes do setor Hoteleiro de
Floriandpolis se reuniram em frente ao local do evento
para protestar contra os patroes.

Com faixas e cartazes 0os manifestantes do setor
pedem melhorias salariais, e cursos de capacitagao
para os trabalhadores que conquistaram pela 62 vez
consecutiva o titulo de Melhor Destino Turistico do
Pais, para Santa Catarina. A manifestagdo contou
com 0 registro fotografico do jornal Diario Catari-
nense.

Segundo o Presidente do Sitratuh/Flor, Sr. Anésio
Schneider, esta é apenas a primeira de muitas mani-
festacOes que o Sindicato dos Trabalhadores preten-
de realizar este ano. Agoes estas, que visam benefi-
ciar os trabalhadores, fazendo com que 0S patroes
ougam as reivindicagoes da categoria.

Dos dias 08 a 10 de maio, foi realizado a 272
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Flor em frente ao Centrosul
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|r ~ CARTILHA DO TRABALHADOR | |
| Trabalhador, a gorjeta é sua. |
Lute por seus direitos!

Circula na internet um abaixo-assinado, que pode beneficiar aproximadamente trés milhdes de traba-
Ihadores do setor da gastronomia e da hospedagem. A grande
| maioria dos consumidores contribui de forma espontanea com a

taxa de servigos cobrada pelos bares, restaurantes e hotéis da
nossa cidade, do nosso estado, e do nosso pais.

| O fato é que esta gorjeta, que pertence Unica e exclusivamen-
| te aos trabalhadores, é repassada pelos patrdes, quando e da

forma que eles querem, e parte do setor empresarial nem sequer
| repassa essas gorjetas. Um verdadeiro absurdo, que vem acon-
| tecendo constantemente no nosso setor.

Segundo o Presidente da Contratuh, Sr. Moacyr Roberto |
Tesch, cada assinatura colhida & extremamente importante e ira
| beneficiar a Previdéncia Social com mais recursos, pois as assinaturas colhidas visam a Regulamentagéo |
| das Taxas das Gorjetas. |

O Sitratuh/Flor apéia o abaixo-assinado e vem a publico pedir que os trabalhadores, familiares e ami-
| gos colaborem, pois cada assinatura € muito importante nessa luta que so visa beneficiar os trabalhadores |
| da categoria. Trabalhador (a), lute por seus direitos! |

Vencedores dos Vales-Compra

o ano de 2012 o Sitratuh/Flor fez a entrega de 48 Eo ganhador do prémio surpresa foi:

cestas bésicas. Todos os meses era realizada a

entrega de quatro cestas. A novidade de 2013 &
que, ao invés de quatro, seis pessoas serao sorteadas todo
més. E no lugar da cesta, agora o vencedor leva para casa
um vale-compra, o que possibilitara que ele compre os pro-
dutos que quiser, dentro do valor estipulado pelo Sindicato.
Além disso, a cada més sera sorteado um prémio surpresa.

Os vencedores do més de maio sao:

01. Carlos Endrigo de Leis, do Bar John Bull.

02. Paulo Donizete Antunes, da Styllus Festas.

03. Ivonete A. Merell, do GAPA.

04. Genivaldo Isaias Vieira, do Scuna Sul Passeios.

05. Rafael de Melo Lucena, da Pizza Hut.

06. Carlos Antonio Pereira de Avila, da Lavanderia
Vittalave.

01. José Henrique Botelho, do Clio Aero Meal. Ele
ganhou um vale-compra no valor de R$ 100,00.

Os vencedores do més de Junho sao:
01. Janete Aparecida Babinski, do Restaurante Chef
Waldemar.
02. Maria da Luz Rodrigues dos Santos, da AFLODEF.
03. Ivone Terezinha Muller, do Restaurante Central.
04. Yara Bousfield, da Mega Star Festas.
05. Renato da Silveira Ribeiro, da Lavanderia Lave
Bras.

06. José Alcides Machado, da Marina Blue Fox.

E o ganhador do prémio surpresa foi:
01. Paula Fabiana Costa de Aguiar, do Hotel Ibis.
Ela ganhou um vale-compra no valor de R$ 100,00.

Parabéns a todos e até a proxima edi¢co!
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Sitratuh/Flor oferece diversos Servigos:

As vantagens de se associar ao Sitratuh/Flor sdo inUmeras. Além de o Sindicato cuidar de todos os as-
pectos que dizem respeito aos direitos dos trabalhadores, todos os meses um sorteio de seis vales-compra
€ realizado, e seis sécios sao contemplados. A cada més, um prémio surpresa também é sorteado aos
associados. E no inicio de cada ano, o Sindicato distribui um kit de material escolar aos socios que tém os
filhos matriculados na rede de ensino.

O Sitratuh/Flor ainda oferece uma série de Servigos Assistenciais. Ao todo, sdo mais de 40 opgdes
oferecidas, com um preco bem abaixo dos valores reais de mercado. Todos os servigos tém a finalidade de
oferecer aos associados um atendimento de qualidade, por um valor bem acessivel. E estes valores ain-
da podem ser parcelados em até 06 (seis) vezes e descontados na folha de pagamento dos sécios.

Nao perca mais tempo, trabalhador (a)! Associe-se agora mesmo ao Sitratuh/Flor e desfrute de
todas essas vantagens!

Entre em contato com o Sindicato pelo telefone: (48) 3952-0305 ou pelo site: WWW.sitratuh.org.br

Confira os Convénios do Sindicato:
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Data de Nascimento:, i 714 RG: - _..CPF-
Est. Civil; Filingiio
Cargo: . IS ST T .. Dota de Admissio na Emproesa: ] i
Dependentes Data de Nascimenio
Esposa (o] / i
... W i
- 2. A £,
Lk i J
= “Hiioriz nudasnmbdnmuldﬁnfmwmhduunpwﬂndu : i
relativas & Mensalidade Social e outras despesas que venha o utilizar
atravis dos Conviinios do SITRATUH [ FLOR, em favor do mesmo. Fpolis, o oy
Assinatura:
LAGOA DA CONCEICAO SANTA MONICA TRINDADE
DENTISTA cLINICA PSICOLOGAS CURSO DE IDIOMAS  LABORATORIO
; CLIMICA PRONTOMED Me Spor Dra. Gabriala Now
R Jout Heti onn, 231 LAGOA Av: Midre Besenuta, 1584, * :.,,,';."‘“",:M m;,;. i inbaratirie Midics
Fone: (48) B816-1534 Fua Orlando Carionl, B4 Sain 11 Fora (48] 3028 fadn L L e P Ectoido Clorioshat
B485-4B43 / GIIZ4TST  Fone: (48) 17E0-1704 | XNR04TO Foou: (88} 30255448 Y Fone: (48) 3333-8000 | UL =150 Blocos 08 8 09
P A8} ST 2 Fone: (48) 32234268

| TAPERA | JURERE | | PALHOGA
FARMACIAS CLINICAS CLINICAS DENTISTAS OTICA
Cléncla Inst. Ver tu Livre = & e
macia Altan . L tatus
S ST T O
Rua 24 do Abril, 3130, Cantro

3223
Fone: (48) 3878-5000 Fone: (48] 3242-0446

Centro
Fone: (48) 3242-2711

FARMACIAS

CLINICA FLORIANOPOLIS

Flariandpolis Clinkcas
Matriz: Rua Vidal Ramos, 110,
Salas 2027203
Fona: [48) 3852-4000
Filial: Rua Tenente Sihvaira, 200
Fane: (48) 3224-0070

Climed
My, Dsmar Cuniia, 217,
Fone: (48) 3224-6755

Cliniolhas
Ay, R Branco, 404 T.01, Sala 603
Fone: [48) 3234-1232

Baliamad Clinica
Mddica
Rua Tonanie Shaim, 200,

E
Cardiocanter Fona: (48] 3224-3501
Rum F. Nersw Ramos, 19

Fone: (48) 3224-3265

Havida
Rua Irmdi Barwarda, 55

Pty Sadde
Fone: (48) 3223-6060 Ay, T da Salernbimo, 142 Bobraloin

Faone: (48) 3124-5308

CLINICAS SAO JOSE
CLINICAS CLINICAS CLINICAS CLINICAS CURSO DE IDIOMAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TURISMO, HOSPITALIDADE E DE HOTEIS,
RESTAURANTES, BARES E LANCHONETES DA GRANDE FLORIANOPOLIS

www.sitratuh,org.br
® SEDE: Travessa Olindina Alves Pereira, 07 - Centro - Fone: (48) 3952 - 0305

®=SUB SEDE: Rua Trés Marias, 729 Sala: 02 - Ingleses - Fone: (48) 3269 - 4213




